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预聘青年教师中期考核备案表
	姓        名：
	

	所在单位：
	

	从事专业：
	

	岗位类别：
	( 师资博士后    ( 聘任制教师

	现  聘  期：
	年 月 日—   年 月 日

	


年   月   日  填

中国海洋大学人事处制
一、基本情况

	姓    名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	最后学历/学位
	
	现专业技术职务
	
	评定时间
	

	从事专业和研究方向
	

	手   机
	
	邮  箱
	

	预聘期内年度考核结果
	年
	年
	年
	年
	年

	
	
	
	
	
	


二、预聘期内主要业绩情况

	分别简要概述科研项目、论文、著作、专利、教学科研获奖、授课情况等方面的业绩。

本人保证以上所填信息全部准确、真实，若存在不准确、不真实的信息，本人愿承担解除《聘用合同》等一切责任。

个人签字：                      

年       月      日                


注：论文采用引用文献格式，并须注明级别，学校认定期刊级别：理工科分为顶尖、权威、其他，人文社科分为A、B、C、D、其他；具体可查阅网址：http://rsc.ouc.edu.cn/2020/0402/c1058a283720/page.htm。

三、后续聘期的工作思路、工作目标和任务

	


四、单位意见

	单位中期考核，是否已达到副教授申报条件：  (是    (否

如未达到，现有业绩及与申报条件的差距：（如：少1篇权威期刊论文，少1个国家级项目）

考核结果： (优秀    (合格      (不合格

聘任意见： (继续完成聘期     (不再聘任
单位拟采取的措施：

单位主要负责人（签字）：
（公章）      年   月   日


五、学校备案意见

	单位负责人（签字）：
（公章）      年   月   日                     





