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填写材料及上报要求

1.推荐市政府特贴专家人选须填写《享享受青岛市政府特殊津贴专家申请表》（见附件2）和《2015年申报享受青岛市政府特殊津贴专家一览表》（见附件3）。推荐特聘专家人选，填写《青岛市“特聘专家突出贡献奖”申请表》（见附件4）和《2015年青岛市“特聘专家突出贡献奖”推荐人选一览表》（见附件5）。同一区、市推荐人选多于1人时，推荐人选要在《一览表》中按序号排序。
2.能够说明推荐人选业绩的其它有关材料，如学历学位证书、职称证、论文、获奖证书、专利、科技鉴定报告、项目任务书、检索证明等原件与复印件（20页之内，可正反面复印、清晰缩印）。证明材料需提供目录，并按照国家、省部、市级顺序排列；论文只需复印刊物封面、目录及文章首页；著作还需复印发行编号。“承担主要科研项目”需要提供项目的任务书、批文或结项证明。主要学术团体任职或社会兼职请提供证书或聘书原件。推荐特聘专家还需提供被推荐人的身份证、护照或户籍证明、能够证明申请人与推荐单位关系的聘书或聘用合同等相关材料。
3.所有上报材料均需一式两份，用A4纸复印或打印，并应装订成册。推荐上报时应附电子文档。与推荐材料相对应的原件同时上报，审核后返还。所有复印件（每页）均需主管部门签章。
4.上报材料中有外文的，需附重要内容的中文译本。
5.报送材料的文件夹或压缩包名称格式为“申报类别-主管部门（所在单位）”
6.附件2、4《申请表》填表注意事项
⑴姓名用字要规范，长度在6-20个字符之间，超过的，应做压缩处理。
⑵表内项目没有的，一律填“无”。表内的年月日一律用公历。
⑶行业分类指，自然科学、社会科学、工程技术、医疗卫生、教育、农林牧渔、文化艺术、新闻出版、宗教、体育。
⑷照片应为正规证件照，完整、清晰、规范。电子版100K以下，实际尺寸为1寸，约36mm×26mm。
⑸学历、学位均指国家承认的最高学历、学位。
⑹专技职称/技术等级：根据实际情况选择专技人才职称，或者技能人才技术等级。
⑺行政职务：指现任最高行政职务。高校填至校系（部）两级。
⑻获奖情况：
“奖励种类”栏目只填写所获重要奖项，指：国家最高科学技术奖、国家自然科学奖、国家技术发明奖、国家科学技术进步奖、中华人民共和国国际科学技术合作奖，其它省、部、市级奖项。
“等级”和“排名”应按获奖证书的等级和排名填写，以阿拉伯数字表示。“等级”栏目中没有等级的填写“无”，特等奖填写“特等”；“排名”栏目中没有排名的填写“无”，本人单独承担或主持获奖项目的填写“1”。“年度”以获奖年度为准，不是取得奖励证书的时间。 
⑼代表论文和著作：填写最能代表本人贡献和水平的论文、著作、译作、创作、设计、专利等，需注明发表的时间、刊物名称、期号、专利号等。
⑽承担主要科研任务：其中的“项目类别及来源”请写明国家部委、各级政府或何种组织的准确名称。
⑾ “主要业绩”指从事专业工作领域及年限、近5年开展的主要工作、取得的主要成果、受到的表彰奖励、现承担项目情况及今后的工作方向等内容。字数不得超过1000字。
⑿出生地：只填省、自治区、直辖市和地级市；出生在国外的，填出生国家名称。
⒀在青工作时间及从事的专业技术工作。在青工作时间指被用人单位聘用后在青工作起止时间，以“  年 月—  年 月”的方式填写；从事的专业技术工作指在青工作期间从事专业技术工作的主要类型。
⒁累计工作时间：指特聘专家被聘请后，累计在青工作时间。
⒂年平均在青工作时间：指特聘专家年平均在青工作时间。
7.填写附件3、5两个《一览表》内的“主要突出贡献事迹”栏时，必须按字数要求（500字以内）对上报人员从事专业、技术水平、成果事迹、发挥作用等内容进行高度概括、认真归纳，而不能单纯是将获得奖项进行简单罗列。模板如下：
长期从事XXX方面的研究XX年。是XX（范围）XX重点学科的带头人（引领XX领域或XX行业发展）。近五年来，主持XXX领域的科研，取得了XXX成果（处于国际领先、国内领先水平，填补国内空白、打破国外垄断、节汇创汇等），发明了有自主知识产权的XXX专利，XX项，应用于XXX领域，实现了产业化，创造了显著的经济效益XXX万元或XXX的社会效益。主持或参与研究了XXX部门下达的XXX课题或者XXX专项，结论XXX。XX年获得XX项X（国家、省、部、市）级科技进步X等奖（X）（排名情况），XX年获XX荣誉称号。撰写的专著被SCI（EI）收录X篇，影响因子X。出版专著X篇。制定国家（行业）标准X项。本人还承担了XXX社会职务或XXX学术团体任职。





